
STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

Für das Kulturhaus in Latschach sucht die Marktgemeinde Finkenstein am Faaker See einen 

verantwortungsbewussten und handwerklich begabten Hausmeister (m/w/d) in Teilzeit 

(Beschäftigungsausmaß: 10 Wochenstunden). Eine Wohnung im Ausmaß von ca. 60 m² ist 

direkt beim Kulturhaus vorhanden. Der Dienstantritt ist voraussichtlich mit 01. Jänner 2025 

möglich.  

Sie tragen die Verantwortung für die folgenden Aufgaben: 

• Gebäudewartung: Regelmäßige Inspektionen des Gebäudes durchführen, um 

sicherzustellen, dass alles ordnungsgemäß funktioniert. Dazu gehören elektrische Anlagen, 

Sanitäranlagen, Heizung und Lüftung. 

• Reparaturen und Instandhaltung: Kleine Reparaturen und Wartungsarbeiten selbst 

durchführen oder externe Dienstleister koordinieren, um größere Reparaturen 

durchzuführen. 

• Sicherheit: Sicherstellen, dass das Gebäude sicher ist, indem Sicherheitsausrüstungen 

überprüft und gewartet werden und das Gebäude vor unbefugtem Zugang geschützt wird. 

• Veranstaltungsunterstützung: Unterstützung bei der Einrichtung von 

Veranstaltungsräumen, Bereitstellung von technischer Ausrüstung (z.B. Audio- und 

Lichttechnik) und Gewährleistung einer reibungslosen Durchführung von Veranstaltungen 

(Anwesenheit bzw. telefonische Erreichbarkeit). 

• Reinigung: Überwachung der Reinigungsarbeiten im gesamten Gebäude, einschließlich 

der öffentlichen Bereiche, Toiletten, Flure und Veranstaltungsräume. 

• Grünpflege und Winterdienst: Pflege und Instandhaltung von Außenbereichen wie Gärten, 

Grünflächen und Parkplätzen. 

Ihr Profil: 

• Handwerkliche Erfahrung von Vorteil 

• Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

• Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung 

• Teamfähigkeit und Kommunikationsfähigkeiten 

• Fähigkeit, selbstständig zu arbeiten 

• Führerschein der Klassen B 

Was wir bieten:  

• Faire Entlohnung (Bruttomonatsgehalt auf Teilzeitbasis mind. € 613,42, gem. K-GMG) 

• Krisensicherer Arbeitsplatz 

• Betriebliche Kollektivversicherung: Die Möglichkeit, in eine betriebliche Altersvorsorge 

einzuzahlen. 

 
Es wird ausdrücklich darauf aufmerksam gemacht, dass ein Ersatz allfälliger Reisekosten oder Aufwendungen im 

Hinblick auf die Teilnahme am Auswahlverfahren nicht möglich ist. 

Hinweis gemäß § 12 Abs. 2 Kärntner Landes - Gleichbehandlungsgesetz, i.d.g.F.: Bewerbungen von Personen des 

unterrepräsentierten Geschlechts für die gegenständliche Planstelle sind besonders erwünscht, wenn der Anteil 

dieses Geschlechts im Wirkungsbereich der Dienstbehörde für die ausgeschriebene Verwendung (Einstufung) 

unter 50 Prozent liegt. 

Personenbezogene Daten werden nur für jenes Verfahren herangezogen, bei dem Sie sich aktuell beworben haben. 

Anhand der Bewerbungsunterlagen wird geprüft, ob die geforderten Anstellungserfordernisse erfüllt werden und 

ob eine weitere Miteinbeziehung ins Verfahren möglich ist. 

 

Sie haben Interesse? Bewerben Sie sich jetzt! Vorzugsweise per Mail an 

finkenstein@ktn.gde.at. Bewerbungsfrist: 17. Mai 2024. Bei offenen Fragen wenden Sie sich 

bitte telefonisch an den Gebäudeverwalter, Ing. Alexander Linder (T: 04254 2690-14). 

 

Finkenstein, am 10.04.2024 

 

Der Personalreferent: 

Bürgermeister Christian Poglitsch 

mailto:finkenstein@ktn.gde.at

