
 

 

 
Der Sozialhilfeverband Villach Land sucht für die Senioren-Wohnanlage Drautal  

Dr. Kalteneggerweg 163, 9710 Feistritz/Drau (112 Betten) 
eine 

Heimhilfe (m/w/d)  

Teilzeitanstellung – sofortiger Eintritt möglich 
 

 

Deine Aufgaben: - Unterstützung bei der Pflege und Betreuung unserer BewohnerInnen 
   - EDV - gestützte Dokumentation der Pflege 
   - Einhaltung von Pflegerichtlinien und –leitlinien 
   - Einhaltung von Hygienerichtlinien 

- Enge Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen für eine ganzheitliche   
  Betreuung der BewohnerInnen 
 

 
Dein Profil:  - Abgeschlossene Ausbildung zum/zur HeimhelferIn 
   - EDV – Anwenderkenntnisse 
   - Hohe soziale Kompetenz, Flexibilität, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit 
   - Österreichische oder EU-Staatsbürgerschaft 
   - Bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenzdienst 
 
Wir bieten:  - Abwechslungsreiches und eigenverantwortliches Arbeiten 
   - Eingespieltes Team mit kollegialem Arbeitsklima 
   - Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung um am Puls der Zeit zu bleiben 

- Ein sicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive und die  

- Möglichkeit für vergünstigte Mitarbeiterverpflegung 

- Faire Entlohnung nach dem K-GMG Bruttomonatsgehalt auf Vollzeitbasis laut  
  Gehaltstabelle 07/2026 mind. €2.761,57 zuzüglich Sonn-/Feiertagszulage  
  sowie anrechenbaren Vordienstzeiten 
- Die Höhe des Urlaubsanspruches ist abhängig vom Lebensjahr (33 Werktage 
  bereits ab dem 45. Lebensjahr) 
- Ein motiviertes und unterstützendes Team, das sich gemeinsam für die 
  bestmögliche Pflege einsetzt 
 

 

Jetzt bewerben und gemeinsam den Alltag der Zukunft gestalten! 
Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen und dich in unserem Team willkommen zu heißen. 

Bewirb dich jetzt und mach den nächsten Karriereschritt mit uns! 

www.shv-villach.at 
e-Mail: shv@vg-vi.gde.at oder 

Sozialhilfeverband Villach Land, Meister-Friedrich-Straße 4, 9500 Villach 
Auskünfte Bereichsgesamtleitung Pflege Frau DGKP Barbara Starchl Tel. 0664/38 28 458 
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Es wird ausdrücklich darauf aufmerksam gemacht, dass ein Ersatz allfälliger Reisekosten oder Aufwendungen 

im Hinblick auf die Teilnahme am Auswahlverfahren nicht möglich ist. 

 

Hinweis gemäß § 12 Abs. 2 Kärntner Landes – Gleichbehandlungsgesetz, i.d.g.F.: Bewerbungen des 

unterrepräsentierten Geschlechts für die gegenständliche Planstelle sind besonders erwünscht, wenn der 

Anteil der Frauen/Männer im Wirkungsbereich der Dienstbehörde für die ausgeschriebene Verwendung 

(Einstufung) unter 50 Prozent liegt. 

 

Personenbezogene Daten werden nur für jenes Verfahren herangezogen, bei dem Sie sich aktuell beworben 

haben. Anhand der Bewerbungsunterlagen wird geprüft, ob die geforderten Anstellungserfordernisse erfüllt 

werden und ob eine weitere Miteinbeziehung ins Verfahren möglich ist. 


